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Vorwort

Liebe Freund*innen, liebe Kolleg*innen, liebe Interessierte,

gerne mochten wir Euch unser Bildungsangebot fiir das Jahr 2026 vorstellen
und freuen uns, Euch ein neues Format mit neuen Inhalten vorstellen zu kdnnen.

Das Bildungsangebot haben wir an die Engagementstrategie angelehnt,

die Rahmenbedingungen fiir engagierte Menschen schafft und praktische
MaBnahmen, ideelle Orientierung und strukturelle Anpassungen vermittelt.

Es soll damit unter anderem das Engagement und die Zusammenarbeit gefordert,
Ortsvereine modernisiert und die politische Teilhabe intensiviert werden.

Die neuen Angebote sind in der Inhaltsiibersicht mit einem Icon gekenn-
zeichnet, die auf einer gesonderten Seite in einer Legende erldautert werden.
Altbewdhrte Angebote aus dem Bereich Kreativwerkstatt, Demokratie-

und Engagementforderung, Digitalisierung, Verwaltung und Recht bleiben
weiterhin erhalten. Die Angebote richten sich an alle Ehrenamtlichen und
Kolleg*innen. Aber auch alle Interessierten sind willkommen.

Allen Teilnehmer*innen wiinschen wir neue Impulse und einen spannenden
Austausch untereinander, der ihnen neue Perspektiven eroffnet und zur

Reflexion anregt.

Ihr knnt euch gerne liber das Anmeldeformular im Katalog oder iiber die
Website zu den Kursen anmelden.

Wir freuen uns iiber viele neue Gesichter und die Veranstaltungen mit Euch!

/ %\ fj@ Cowolin (Sum—=__

Michael SeIcK/ \ Carolin Giesselmann
V rstandsvomtzgnder Leitung Verbandsentwicklung & Engagementforderung
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In unserem Fortbildungskatalog bieten
wir Angebote an, die die Umsetzung der
Engagementstrategie unterstiitzen.
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Sichtbarkeit & Identitat

Die AWO muss als moderner, wertebasierter Verband
sichtbar sein und bleiben, um ihr Profil als sozial-
politische Akteurin zu starken. ,Wir machen die AWO
sichtbar, modern und wertebasiert!"

Demokratische Teilhabe
& politische Positionierung

Die AWO muss ihre Werte klar vertreten und demo-
kratische Prozesse starken, um die Identifikation
mit der AWO und ihre gesellschaftliche Relevanz zu
erhéhen. ,,Wir stehen klar fiir Demokratie und
soziale Gerechtigkeit!”

Mitgliedergewinnung & -bindung

Der demografische Wandel und verdnderte gesell-

schaftliche Werte erfordern moderne Ansdtze, um neue
Zielgruppen zu gewinnen und bestehende Mitglieder zu
binden. ,,Mehr Menschen begeistern sich fiir die AWO!"

Engagement & Mobilisierung

Menschen engagieren sich dort, wo sie leben. Die Ein-

richtungen und Dienste der AWO unterstiitzen das aktiv.

«Wir gestalten die Moglichkeiten zum Engagement
vielfdltig, flexibel, attraktiv!"

Innovation & Modernisierung

Ortsvereine sowie Kreis- und Stadtverbdnde miissen
strukturell und thematisch erneuert oder weiter-
entwickelt werden, um langfristig relevant und hand-
lungsfdhig zu bleiben. ,Unsere Ortsvereine werden
zukunftsfahig — digitale Strukturen sollen
ausgebaut werden!”
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Wichtiges auf
einen Blick

In fiinf Schritten

zu Deinem nichsten

Seminar z

Katalog durchstobern und Kurs auswahlen

Die Angebote unseres Fortbildungsprogramms sind in sechs

verschiedene Themenkategorien gegliedert: , Kreativwerkstatt",

LSchllisselkompetenzen”, ,Demokratie- und Engagementférde- B
rung", ,Digitale Bildung", ,Gesundheit und Korper-/Gesundheits-

management" sowie ,,Rechtliches und alles rund um den Verein".

Wie auch zuvor sind einige Kurse beziehungsweise Veranstaltun-

gen an feste Orte gebunden. Andere sind zeitlich flexibel auf }
Anfrage buchbar und kdonnen bei Euch vor Ort stattfinden. Viele

der Seminare bieten wir alternativ auch online an. Alle Informa-

tionen zu den Veranstaltungszeiten, Buchungsoptionen, Kosten

und Anmeldefristen sowie weitere wichtige Hinweise sind in den

jeweiligen Angeboten nachzulesen. Friih anmelden lohnt sich,

da die Teilnehmer*innenzahl begrenzt ist.
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Anmeldung

Anmeldungen sind moglich auf unserer
Webseite www.awo-sh.de/terminuebersicht,
per E-Mail unter verband@awo-sh.de

oder per Anmeldeformular (Seite 55)

unter der Angabe aller Daten.

Oder scannt einfach den hier abgebildeten QR-Code mit dem
Smartphone und wahlt Eure ndchste Fortbildung.

Veranstaltungen auf Anfrage

Veranstaltungen auf Anfrage bieten wir nach Bedarf zum
Wunschtermin in Eurem Ortsverein oder Kreis-/Stadtverband an.
Dafiir bendtigen wir lediglich einen geeigneten Raum.

Meldet Euch fiir Kursanfragen bitte unter den angegebenen
Kontaktdaten!

Teilnahmebedingungen und allgemeine Hinweise
Alle wichtigen Informationen und Auskiinfte zu den Teilnahme-
bedingungen sind auf Seite 54 unter ,Anmeldung und weitere
Informationen" zusammengefasst.

Euer Kontakt fiir alle Fragen

Eure Ansprechpartnerin fiir Kursanfragen, Riickfragen zu den
einzelnen Fortbildungsangeboten und alles Weitere ist:

Verbandsentwicklung & Engagementfdorderung
E-Mail: verband@awo-sh.de

Telefon: 0431 5114 133
Fax: 0431 5114 108

Wir freuen uns liber Eure Teilnahme!

11
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Kreativwerkstatt

FORT-
BILDUNGS- 0rs auch aur
KURSE FUR Anfrage magiich

Kurs
Bleib neugierig und a
finde kreative Wege.
Mit unseren Kursen 25.02.2026
entdeckst Du Neues,
vertiefst Themen und Design fur alle —
holst Dir wertvolle . .
Impulse. Ob Du Dich Kreative Gestaltung im Ehrenamt

weiterentwickeln oder Gestalten macht SpaB - und ist gar nicht so schwer! In diesem Kurs wird gezeigt, wie mit

einfachen Mitteln ansprechende Materialien erstellt werden kdnnen. Ob Flyer, Plakate oder
Beitrdge fiir Social Media — mit grundlegenden Kenntnissen und kreativen Ideen ldsst sich
bereits viel erreichen. Vorkenntnisse sind nicht erforderlich — Offenheit fiir Neues geniigt.
Im Kurs werden die Grundlagen guten Designs vermittelt: der Umgang mit Farben, Schriften
und Bildern wird erklart. Zudem besteht die Moglichkeit, das Gelernte direkt in einem kleinen
Praxisbeispiel mit Hilfe von kostenlosen Tools anzuwenden. Eigene Ideen oder bereits be-
stehende Projekte konnen eingebracht werden.

Dich fiir Demokratie stark

machen willst — nutze die Ort: Zielgruppe: Teilnehmer*innenzahl:
. Online-Veranstaltung via Ehrenamtlich Engagierte 4-10
Chance, um gemeinsam Videokonferenz-Software und alle Interessierten
mit anderen aktiv etwas oder nach Absprache Kosten:
zub ewegen. in Prdsenz vor Ort. geferentin: Es fallen keine Kosten an.
Sinje Hanel,
Uhrzeit: Referentin fiir Anmeldefrist:
GE S TALTE 10:00 Uhr Verbandskommunikation 16.02.2026
Jenach Bedarfund Inhalt und -marketing,
Z U KU N FT ! 2—4 Stunden AWO Landesverband SHe. V.

Es wird ein Laptop oder Smartphone bendtigt, wenn man am Praxisbeispiel arbeiten méchte.
Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.

@ =
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Kurs

13.05.—17.05.2026

FamilienZeit fiir
ehrenamtlich Engagierte

Dieses Angebot richtet sich an ehrenamtlich engagierte Miitter, Vater, Omas und Opas aus AWO-
Familienzentren, Ortsvereinen und Initiativgruppen in ganz Schleswig-Holstein. Im Mittelpunkt
steht die gemeinsame Zeit mit der eigenen und mit anderen Familien. In Themenrunden teilen
wir unsere Erfahrungen zum Thema freiwilliges Engagement im Umfeld und entwickeln dazu
neue Ansatze. Wie lassen sich Familie und Ehrenamt gut verbinden, welche Bedarfe gibt es
eigentlich vor Ort, fiir die sich eingesetzt werden kann? Neben dem fachlichen Austausch gibt
es ein buntes Programm - mit Outdoor-Abenteuern, kreativen Angeboten und Spielen. Eine
Auszeit mit Sinn, SpaB und neuen Impulsen!

Ort: Zielgruppe: Teilnehmer*innenzahl:
Feriendorf Engagierte Menschen mit max. 50
Golsmaas ihren Familien bei und in der

24395 Kronsgaard AWO in SH Kosten:
50 Europ. P.
Uhrzeit: Referent:
Anreise 15:00 Uhr Michel Brehm, Referent Anmeldefrist:
Abreise 10:00 Uhr fiir Engagementforderung, 18.03.2026
AWO Landesverband SHe. V.

' Es stehen Ubernachtungsméglichkeiten in Doppelzimmern mit Kochméglichkeiten in den
Ferienhdusern zur Verfiigung. Anreise und Verpflegung ist selbst zu organisieren.

Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.
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Schliisselkompetenzen

Kurs auch auf
Anfrage maglich

Kurs

15.04.2026

Neue Sichtbarkeit vor Ort:
Ideen fiir die Offentlichkeitsarbeit

Es kommen immer die gleichen Besucher*innen und der klassische Infostand allein reicht
nicht, um die Arbeit des Vereins darzustellen? Dieses Seminar bietet kreative Ansdtze und
Methoden fiir die zeitgemdRe Offentlichkeitsarbeit des Vereins mit Impulsen und niitzlichen
Hilfestellungen fiir eine erfolgreiche Bewerbung, z. B. einer politischen Botschaft oder der
eigenen Vereinsarbeit. Ziel des Seminars ist es, den Teilnehmer*innen Werkzeuge fiir eine er-
folgreiche Offentlichkeitsarbeit — auch mit kleinem Budget — anhand folgender Fragen an die
Hand zu geben: Wo wollen wir wiedergesehen werden? Welche Mdglichkeiten gemeinsamer
Angebote und Aktionen gibt es mit den drtlichen AWO Einrichtungen? Gibt es schon kreative
Ansdtze oder Angebote fiir die Offentlichkeitsarbeit des Vereins?

Ort: Zielgruppe: Teilnehmer*innenzahl:
Online-Veranstaltung via Ehrenamtlich Engagierte 5-20
Videokonferenz-Software und alle Interessierten

Der Link wird nach der Kosten:
Bestdtigung der Anmeldung Referentin: Es fallen keine Kosten an.
versandt. Pia Duitsmann, Referentin
fiir Kampagnenarbeit, Anmeldefrist:
Uhrzeit: AWO Landesverband SHe. V. 08.04.2026

17:00 —19:30 Uhr

@ Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.
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Kurs

12.09.2026

Vernetzung von (neuen) Vorstinden

0b neu im Vorstand oder bereits seit einigen Jahren aktiv — der Austausch mit anderen Vor-
stdnden kann wertvolle Impulse geben. Neue Aufgaben und Ideen bringen Verantwortung mit
sich, und es gilt, diese Herausforderungen gut zu meistern. Ein landesweiter Austausch bietet
dafiir eine gute Grundlage: Er unterstiitzt in der Vorstandsarbeit, schafft hilfreiche Verbindun-
gen und ermaoglicht den Blick iiber den eigenen Wirkungsbereich hinaus. Andere Vorstande
befinden sich in vergleichbaren Situationen — gemeinsam konnen Erfahrungen geteilt und
voneinander gelernt werden. Gleichzeitig entsteht die Gelegenheit, neue Kontakte innerhalb
der AWO zu kniipfen und das Netzwerk zu erweitern.

ort: Zielgruppe: Teilnehmer*innenzahl:
Altes Stahlwerk Vorstandsmitglieder und 10— 15
Rendsburger Strafle 81 alle Interessierten
24537 Neumiinster Kosten:
Referent*innen: Es fallen keine Kosten an
Uhrzeit: Susanne Mahlstedt,
12:30 Uhr Alexandra Bitz, Lukas Looft, Anmeldefrist:
Jenach Bedarfund Inhalt Ehrenamtskoordinator*innen, 05.08.2026
4—5 Stunden AWO Landesverband SHe. V.

Ein gemeinsames Essen erwartet uns.
@ Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.
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Kurs

18.09.—-20.09.2026

Sozial.Lots*innen — Grundlagenseminar
fiir Ehrenamtliche

Das Angebot richtet sich an Menschen, die sich als ,Sozial.Lots*innen" engagieren mochten
oder dies bereits tun, aber noch kein Grundlagenseminar besucht haben. In der Schulung lernen
die Teilnehmer*innen, wie sie anderen den Weg zu Hilfe und Unterstiitzung zeigen kdnnen
- zum Beispiel bei Antrigen oder im Umgang mit Amtern. Sie erfahren, welche Formulare
wichtig sein konnen und wie sie auszufiillen sind. AuBerdem geht es um gute Gesprdche, klare
Grenzen und darum, wo Menschen sonst noch Hilfe finden konnen. Die Teilnahme ist kosten-
los, inklusive Verpflegung und Ubernachtung.

Ort: Zielgruppe: Teilnehmer*innenzahl:

Bildungszentrum Klingberg Ehrenamtlich Engagierte max. 15

Fahrenkampsweg 7 und alle Interessierten

23684 Scharbeutz Kosten:

Referent: Es fallen keine Kosten an.
Uhrzeit: Michel Brehm, Referent fiir
Anreise 16:00 Uhr Engagementforderung, Anmeldefrist:
Abreise 13:00 Uhr AWO Landesverband SHe. V. 12.08.2026

! Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.
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Kurs

26.09.2026

Veranstaltungsplanung leicht gemacht:
Von der Idee zur erfolgreichen Umsetzung

Neben einer guten Idee und spannenden Inhalten erfordert eine erfolgreiche Veranstaltung
vor allem eine gute Planung und Organisation. Es sind mehrere Aspekte zu beriicksichtigen:
Vom geeigneten Veranstaltungsort liber die bendtigte Ausstattung und Technik bis hin zur
Ablauf- und Ressourcenplanung. In diesem Praxisworkshop lernen die Teilnehmer*innen, wie
Schritt fiir Schritt eine Veranstaltung organisiert wird und worauf bei der Durchfiihrung geachtet
werden sollte. Anhand von Praxisbeispielen werden die theoretischen Inhalte angewandt und
vertieft. Eigene Ideen und Projekte kdnnen eingebracht werden.

ort: Zielgruppe: Teilnehmer*innenzahl:
Kiek in! Ehrenamtlich Engagierte max. 15
GartenstrafSe 32
24534 Neumiinster Referentin: Kosten:
Annabelle Fischer, Referentin Es fallen keine Kosten an
Uhrzeit: fiir Offentlichkeitsarbeit und
09:30—14:00 Uhr Veranstaltungsmanagement, Anmeldefrist:
AWO Landesverband SHe. V. 14.09.2026

@ Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.
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Kurs

23.10.—24.10.2026

Werte, Geschichte und soziales Engagement
vor Ort — eine Spurensuche mit Zukunft

Ein Wochenendseminar fiir alle, die sich fiir die Arbeiterwohlfahrt interessieren und unter-
schiedlichst engagieren! Die Teilnehmer*innen entdecken, wie vielfdltig die AWO Welt mit all
ihren Aktivitdten ist. Die Teilnehmer*innen tauchen ein in die iiber hundertjahrige Geschichte
und schauen, welche Grundwerte die Arbeiterwohlfahrt ausmachen und wie diese in die heutige
Zeit passen. Was haben diese Werte konkret mit dem aktuellen Engagement vor Ort zu tun?
Wie bringen wir die Theorie und die Praxis vor Ort und fiir die Zukunft zusammen? Was sind
die aktuellen Aufgaben und wie und fiir was wiirde sich Marie Juchacz eigentlich heute ein-
setzen? Zwischen den Seminareinheiten bleibt Raum fiir personliche Begegnungen, gemeinsame
Spaziergdange und fiir Gesprdche iiber unterschiedliche Erfahrungen im Ehrenamt.

Ort: Zielgruppe: Teilnehmer*innenzahl:
Bildungszentrum Klingberg Ehrenamtlich Engagierte 15 — 20
Fahrenkampsweg 7 und alle Interessierten
23684 Scharbeutz Kosten:
Referent: Es fallen keine Kosten an.
Uhrzeit: Michel Brehm, Referent
Anreise 16:00 Uhr fiir Engagementforderung, Anmeldefrist:
Abreise 13:00 Uhr AWO Landesverband SHe.V. 14.09.2026

! Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.
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Kurs

auf Anfrage

Argumentationstraining gegen rassistische
und andere diskriminierende Spriiche

Dieser Beitrag zur Demokratiestarkung wird in einem mindestens dreistiindigen Training ge-
zeigt, wie im Alltag gut auf rassistische und andere abwertende Spriiche reagiert werden kann.
Die Teilnehmer*innen lernen, wie sie sich ruhig aber klar positionieren und sich fiir Respekt
und Vielfalt einsetzen kdnnen. In einfachen Formaten iiben wir ganz praktisch das Argumen-
tieren und wie mutig mit oder ohne Argumente reagiert werden kann. Ziel ist es, sich sicherer
zu fiihlen, andere zu unterstiitzen und keine Diskriminierung unwidersprochen stehen zu lassen
- im Alltag, im Beruf oder im Ehrenamt.

ort: Zielgruppe: Teilnehmer*innenzahl:

In Prisenz nach Absprache Ehrenamtlich Engagierte max. 20
vor Ort und alle Interessierten

Kosten:

Dauer: Referent: Es fallen keine Kosten an.
Mindestens 3 Stunden Michel Brehm, Referent fiir
Engagementforderung,
AWO Landesverband SHe. V.

Wir behalten uns vor, von unserem Hausrecht Gebrauch zu machen und Personen, die rechtsextremen Parteien
oder Organisationen angehdren, die der rechtsextremen Szene zuzuordnen sind oder in der Vergangenheit
durch rassistische, nationalistische, antisemitische oder sonstige menschenverachtende AuRerungen
aufgefallen sind, auszuschlieRen.

Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.

@ ==
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Kurs

auf Anfrage

Geschichte und Werte der sozialen Arbeit —
z. B. die Arbeiterwohlfahrt

Warum ist die AWO, so wie sie ist? In dieser dreistiindigen Veranstaltung kénnen Haupt- und
oder Ehrenamtliche auf historische Spurensuche gehen: Die Teilnehmer*innen werfen einen
Blick auf die liber 100-jdhrige Geschichte der Arbeiterwohlfahrt und entdecken, was die soziale
Arbeit der AWO ausmacht — und warum diese Werte bis heute das Handeln in Einrichtungen
und in den ehrenamtlich gefiihrten Gliederungen (Ortsvereinen) pragen. Mit kurzen Impulsen,
Gesprachen und kleinen interaktiven Methoden schaffen wir Raum fiir Reflexion und Austausch.
Ideal fiir die Ausgestaltung von Teamtagen oder als Impuls fiir gemeinsame Identitdtsbildung
in der so unterschiedlichen AWO.

Ort: Zielgruppe: Teilnehmer*innenzahl:
Bei den jeweiligen Orts- Ehrenamtlich Engagierte max. 20
und Kreisverbdnden und alle Interessierten
Kosten:
Dauer: Referent: Es fallen keine Kosten an.
3 Stunden Michel Brehm, Referent fiir
Engagementforderung,

AWO Landesverband SHe. V.

! Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.
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Demokratie- und

Engagementforderung

Kurs auch auf
Anfrage mgglich

Kurs

11.02.2026

Sozial handeln - lokal wirken -
Basiswissen und praktische Beispiele

Sich positionieren, laut werden, sich einmischen - schnell gesagt, aber wie geht das eigent-
lich? Sich im eigenen Wohnort sozialpolitisch zu engagieren ist wortwdrtlich naheliegend.
Doch was kommt nach der ziindenden ldee fiirs Engagement? Welche politischen Gremien
entscheiden iiber welche Gestaltungsspielrdume, bei welchem Thema konnte eine Verwaltung
ein wirkmdchtiger Ansprechpartner sein? Macht politische Bildung auf lokaler Ebene eigentlich
Sinn? Was ist bei der Organisation einer Demonstration zu bedenken? Die Teilnehmer*innen
erwarten Basiswissen und praktische Beispiele fiir erfolgreiche sozialpolitische Aktivitdaten im
Ortsverein und Kreisverband.

Ort: Zielgruppe: Teilnehmer*innenzahl:
Online-Veranstaltung via Ehrenamtlich Engagierte, 5—20
Videokonferenz-Software. Hauptamtliche, politisch

Der Link wird nach der Interessierte Kosten:
Bestdtigung der Anmeldung Es fallen keine Kosten an.
versandt. Referentin:
Gesa Gaedeke, Ehrenamts- Anmeldefrist:
Uhrzeit: koordinatorin Sozialpolitik 06.02.2026

und Offentlichkeitsarbeit,
AWO Landesverband SHe. V.

17:00—19:00 Uhr

@ Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.
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Kurs auch auf
Anfrage mgglich

Kurs

13.03.—15.03.2026

Demokratie stirken — gegen
Rassismus und Diskriminierung

In einer Zeit zunehmender gesellschaftlicher Polarisierung starkt dieser Workshop deine Hand-
lungskompetenz im demokratischen Miteinander. Die Teilnehmer*innen entwickeln Strategien
fiir den konstruktiven Umgang mit Anfeindungen und lernen, demokratische Werte authentisch
zu vertreten. Gemeinsam wird erarbeitet, wie Demokratiebildung verstanden werden kann. Es
werden Deeskalationstechniken bei Konfrontationen trainiert und Argumentationsstrategien
fiir schwierige Gesprache entwickelt. Die Teilnehmer*innen erfahren, wie sich Netzwerkarbeit
im Gemeinwesen ausbauen ldsst, wozu Schutzkonzepte ndtig sind und nutzen neue Formen
fiir Selbstreflexion und Rollenwechsel. Durch interaktive Ubungen, Fallbeispiele und Methoden
werden praktische Tools fiir eine souverdne Haltung in herausfordernden Situationen erworben.

Ort: Zielgruppe: Teilnehmer*innenzahl:
Bildungszentrum Klingberg Interessierte Menschen, max. 20
Fahrenkampsweg 7 nicht oder schon organisiert,
23684 Scharbeutz die dagegenhalten wollen Kosten:
und miissen. Es fallen keine Kosten an.
Uhrzeit:
Anreise 16:00 Uhr Referent: Anmeldefrist:
Abreise 13:00 Uhr Michel Brehm, Referent 16.02.2026
fiir Engagementforderung,
AWO Landesverband SHe. V.

Wir behalten uns vor, von unserem Hausrecht Gebrauch zu machen und Personen, die rechtsextremen Parteien
oder Organisationen angehdren, die der rechtsextremen Szene zuzuordnen sind oder in der Vergangenheit
durch rassistische, nationalistische, antisemitische oder sonstige menschenverachtende AuRerungen
aufgefallen sind, auszuschlieRen.

@ ==

Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.
- 27 -




10.04.2026

Kurs

Kurs auch auf
Anfrage mgglich

| 28.08.2026 | 16.10.2026

Unsere Arbeit fiir Eure Arbeit vor Ort

In diesem Workshop wird die Arbeit des Verbands sowie die dazugehdrigen Unterstiitzungsan-
gebote fiir die Arbeit vor Ort vorgestellt. Die Orientierung innerhalb der AWO Strukturen kann
mitunter herausfordernd sein. Gemeinsam mit den Teilnehmer*innen werden Zugdnge, An-
gebote und Nutzungsmoglichkeiten erarbeitet.

Ort:

Kurs 12
Begegnungsstdtte
Ortsverein Lensahn
Dr.-Julius-Stinde-Strafle 11a
23738 Lensahn

Kurs 13
AWO-Treff Husum
Kurt-Pohle-Weg 9, 25813 Husum

Kurs 14
AWO Kreisverbandsbiiro
Peterstrafie 9, 25335 Elmshorn

Uhrzeit:
17:00—19:00 Uhr

Zielgruppe:
Ehrenamtlich Engagierte
und Vorstandsmitglieder

Referent*innen:
Susanne Mahlstedt,
Alexandra Bitz, Lukas Looft,
Ehrenamtskoordinator*innen,
AWO Landesverband SHe. V.

@ Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.
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Teilnehmer*innenzahl:
5—20

Kosten:
Es fallen keine Kosten an.

Anmeldefrist:
Kurs 12, 01.04.2026
Kurs 13, 03.08.2026
Kurs 14, 01.10.2026

Kurs

14.04.2026 | 10.11.2026

Kurs auch ayf Anfrage

oder als Onljpe-

eranstaltung moglich

Austauschrunden — Landesweite Vernetzung

Eine gute Vernetzung ist in der sozialen Arbeit, auch vor Ort, wichtig, um gut aufgestellt zu sein
und gut wirken zu konnen. Dieser Workshop bietet einen landesweiten, moderierten Austausch
zu verschiedenen Themen - von politischen Entwicklungen bis zu Herausforderungen im Orts-
verein. |hr lernt Projekte kennen, sammelt neue Impulse und teilt Erfahrungen. Auch digitale
Mitstreiter*innen sind dabei. Die Treffen rotieren durch verschiedene Regionen — so kann jede*r

einmal vor Ort dabei sein.

Ort:
Kurs 15
Kiek in! Gartenstrafle 32,
24534 Neumiinster

Kurs 16
Bei den jeweiligen Ortsvereinen
und Kreisverbdnden.
Ein Raum mit Internetzugang und
Prdsentationsfldche wird bendtigt.

Uhrzeit:
Kurs 15
17:30—-19:30 Uhr

Dauer:
Kurs 16
Bis zu 2 Stunden

Zielgruppe:
Ehrenamtlich Engagierte
und alle Interessierten

Referent*innen:
Susanne Mahlstedt,
Alexandra Bitz, Lukas Looft,
Ehrenamtskoordinator*innen,
AWO Landesverband SHe. V.

Teilnehmer*innenzahl:
5-20

Kosten:
Es fallen keine Kosten an.

Anmeldefrist:
Kurs 15, 11.03.2026
Kurs 16, 02.11.2026

Bei Anmeldung wird ein personlicher Zugang zum internen Bereich auf der AWO Website vergeben.

@ Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.
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Kurs auch auf
Anfrage mgglich

Kurs

05.06.—07.06.2026

Vielfalt im Ehrenamt —
gemeinsam gestalten

Um Vielfalt, Interkulturalitdt und Teilhabe im freiwilligen Engagement geht es in dieser Semi-
narreihe. Gemeinsam wird geschaut: Wie kdnnen Menschen erreicht werden, die bisher kaum
mitgemacht haben? Wie lassen sich Gruppen stédrken, die oft iibersehen werden? In Ubungen
und Gesprdchen geht es um Sprache, Haltung und Zugdnge. Rassismus, Diskriminierung und
soziale Ungleichheit sind zentrale Themen. Ein erster Baustein ist ein Kreativworkshop (Fotos/
Podcast/Clips). Zentrale Fragen: Was bedeuten Teilhabe, Heimat oder soziale Gerechtigkeit fiir
jede*n? Nach dem Auftakt ist vernetztes Handeln online und in Prasenz geplant - fiir alle, die
Engagement offener, vielfdltiger und gerechter gestalten méchten. Jede*r kann mitmachen!

Ort: Zielgruppe: Teilnehmer*innenzahl:
Bildungszentrum Alle Interessierten max. 15
Klingberg
Fahrenkampsweg 7 Referent*innen: Kosten:
23684 Scharbeutz Michel Brehm, Referent Es fallen keine Kosten an.

fiir Engagementforderung,
Uhrzeit: AWO Landesverband SHe. V., Anmeldefrist:
Anreise 14:00 Uhr Sinje Hanel, Referentin fiir 29.04.2026
Abreise 13:00 Uhr Verbandskommunikation
und -marketing
AWO Landesverband SHe. V.

Wir behalten uns vor, von unserem Hausrecht Gebrauch zu machen und Personen, die rechtsextremen Parteien
oder Organisationen angehdren, die der rechtsextremen Szene zuzuordnen sind oder in der Vergangenheit
durch rassistische, nationalistische, antisemitische oder sonstige menschenverachtende AuRerungen
aufgefallen sind, auszuschlieRen.

@ ==

Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.
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Kurs auch auf
Anfrage mgglich

Kurs

13.11.2026

Engagiert fiir Mitmenschen — einfach
vor Ort aktiv werden

Man miisste doch mal machen ... Die Herausforderung oder der Missstand ist erkannt, doch wie
geht es dann weiter? Wie melde ich eine Demo an? Was kann ich liber das reine Helfen hinaus
fiir Menschen tun, denen ,,der Schuh driickt"? Genau hier setzt die praktische Seite der Sozial-
politik vor Ort an. Mit den Erfahrungen der Teilnehmer*innen wird erarbeitet, welches Thema
sich fiir das Engagement fiir sozialpolitische Belange besonders eignet. Wichtig ist, ehrlich und
realistisch zu beantworten: Welches Ziel will erreicht werden und wie ist Erfolg messbar. Leit-
fdden fiir die Umsetzung vor Ort erleichtern den Einstieg in ein sozialpolitisches Engagement,
das SpaR macht und wirksam ist.

Ort: Zielgruppe: Teilnehmer*innenzahl:

Ein Raum mit Internetzugang Freiwillig Engagierte, max. 20
und Prdsentationsmaoglichkeit Hauptamtliche, sozialpolitisch

wird bendtigt. Interessierte Kosten:

Es fallen keine Kosten an.
Uhrzeit: Referentin:
16:00—20:00 Uhr Gesa Gaedeke, Ehrenamts- Anmeldefrist:
koordinatorin Sozialpolitik 05.10.2026

und Offentlichkeitsarbeit,
AWO Landesverband SHe. V.

! Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.
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Kurs auch als

Online-Vgra.nstaltung
Kure moglich
auf Anfrage

Demokratie im Koffer — und spielerisch
damit unterwegs, aber wie?

Soll das ndchste Sonntagsfriihstiick mal mit demokratischen Impulsen begleitet werden? Oder
braucht es fiir den Infostand noch etwas Inhaltliches? Es gibt kreative Ansdtze und Methoden
fiir die niedrigschwellige Auseinandersetzung mit Demokratie: Der Demokratie-Koffer kann
dafiir ausgeliehen werden und bietet niitzliche Hilfestellungen. In diesem Seminar wird der
Koffer ausfiihrlich vorgestellt und ausprobiert, wie man ihn nutzen kann. Ziel des Seminars
ist es, den Teilnehmer*innen flexible Werkzeuge fiir politischen Austausch — auch mit kleinem
Budget — an die Hand zu geben.

ort: Zielgruppe: Teilnehmer*innenzahl:
In Prisenz nach Ehrenamtlich Engagierte 5—20
Absprache vor Ort und alle Interessierten
Kosten:
Dauer: Referentin: Es fallen keine Kosten an.
Je nach Bedarfund Inhalt Pia Duitsmann, Referentin
2—4 Stunden fiir Kampagnenarbeit, AWO

Landesverband SHe. V.

@ Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.
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Kurs

auf Anfrage

Ehrenamt mit Zukunft — ein
Innovationsparcours fiir Zukunftsvorstande

Wie kann die Vorstandsarbeit morgen aussehen? In diesem vierstiindigen Seminar wagen
Engagierte aus Kreisverbdnden, Ortsvereinen anhand eines Planspiels einen Blick in die Zu-
kunft und entwickeln neue Perspektiven fiir ihre Rolle im Wandel. Im Mittelpunkt stehen
neue Engagementformen sowie die Zusammenarbeit mit anderen Akteuren — Kooperationen
oder dem Hauptamt im sozialen Sektor. Die Werkstatt ist eine Eroffnung fiir notwendige An-
passungsprozesse praxisnah und jederzeit buchbar - ideal fiir alle, die sich vor Ort zukunftsfest
aufstellen méchten.

ort: Zielgruppe: Teilnehmer*innenzahl:
In Prisenz nach Ehrenamtlich Engagierte max. 20
Absprache vor Ort und alle Interessierten
Kosten:
Dauer: Referent: Es fallen keine Kosten an.
4 Stunden Michel Brehm, Referent

fiir Engagementforderung,
AWO Landesverband SHe. V.

@ Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.
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Kurs

auf Anfrage

Ehrenamt mit Herz! Gelassen kommunizieren —
Grenzen setzen in herausfordernden Situationen

Dieses L-stiindige Seminar unterstiitzt Ehrenamtliche aus Tafeln, Kleiderkammern, Spielenach-
mittagen und anderen sozialen Projekten. Die Teilnehmer*innen lernen, wie ruhig und freundlich
mit unzufriedenen oder schwierigen Menschen umgegangen wird. In dem Seminar lernen die
Teilnehmer*innen, wie Grenzen gesetzt werden konnen, ohne unfreundlich zu werden. AuRer-
dem wird vermittelt, wie man sich als Team gegenseitig schiitzt. Durch einfache Erkldarungen
und praktische Ubungen mit eigenen Beispielen aus dem Alltag werden die Teilnehmer*innen
sicherer im Umgang mit herausfordernden Situationen. Zusammen werden gemeinsame Regeln
zum Schutz entwickelt, die so das Gemeinschaftsgefiihl starken. Nach dem Seminar gehen die
Teilnehmer*innen selbstbewusst und mit mehr Empathie zuriick in ihr Ehrenamt und kénnen
Menschen noch besser helfen.

Kurs

auf Anfrage

Mit Herz iiberzeugen - fiir Mitgliedschaft
und Engagement

Menschen direkt auf eine Mitgliedschaft anzusprechen, kostet oft Uberwindung — besonders,
wenn man mit Ablehnung rechnet. In diesem praxisnahen Seminar lernen Ehrenamtliche, wie
sie ihre Scheu abbauen, passende Gesprdchseinstiege finden und liberzeugend gegeniiber Inter-
essierten, Engagierten und Mitarbeitenden argumentieren. Neben einem kompakten Einblick in
die Geschichte und Werte der AWO iiben wir, den Sinn einer Mitgliedschaft klar zu benennen
und auf Einwinde souverdn zu reagieren. Mit praktischen Ubungen und klarer Haltung stirken
wir Sicherheit, Motivation und Freude an der Ansprache - fiir mehr und neue Mitglieder.

ort: Zielgruppe: Teilnehmer*innenzahl:
In Prisenz nach Ehrenamtliche, die sich bei max. 20
Absprache vor Ort Angeboten und Projekten wie
Tafeln, Kleiderkammern, Kosten:
Dauer: AWO-Info etc. engagieren. Es fallen keine Kosten an.
4 Stunden

Referent:

Michel Brehm, Referent
fiir Engagementforderung,
AWO Landesverband
Schleswig-Holstein e. V.

@ Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.

- 34 -

ort: Zielgruppe: Teilnehmer*innenzahl:
In Prisenz nach Ehrenamtlich Engagierte max. 20
Absprache vor Ort und alle Interessierten
Kosten:
Dauer: Referent: Es fallen keine Kosten an.
6 Stunden Michel Brehm, Referent
fiir Engagementforderung,
AWO Landesverband
Schleswig-Holstein e. V.

@ Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.
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Kurs

auf Anfrage

Soziales Engagement gut
und nachhaltig planen

Soziales und gutes Engagement braucht Planung, Wissen und frische Ideen. Dieses Angebot
richtet sich an Menschen aus Gruppen oder Organisationen, die neue Engagierte gewinnen
und neue Angebote kreieren wollen. In diesem Seminar wird gemeinsam ein Blick auf aktuelle
und zukiinftige Formen des Ehrenamts und auf bestehende Bedarfe geworfen und es wird
Raum fiir Austausch geschaffen. Was braucht Engagement heute — und morgen? Wie kann es
sinnvoll und zeitgemdR gestaltet werden? Die Teilnehmer*innen analysieren ihren Sozialraum,
reflektieren ihre Strukturen und nehmen am Ende einen Plan mit — und viele gute Ideen aus
der Idee — Tauschbdrse.

ort: Zielgruppe: Teilnehmer*innenzahl:

In Prisenz nach Vorstandsmitglieder und max. 10
Absprache vor Ort ehrenamtlich Engagierte

Kosten:

Dauer: Referent: Es fallen keine Kosten an.
4 Stunden Michel Brehm, Referent
fiir Engagementforderung,
AWO Landesverband

Schleswig-Holstein e. V.

@ Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.
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Kurs

auf Anfrage

Veranderungen aushalten oder angehen -
Impulse fiir zukunftsfihiges Ehrenamt

Viele Ortsvereine stehen vor Herausforderungen: Vorstande finden sich nicht mehr, das Enga-
gement verdndert sich — doch alte Strukturen bleiben. Das 4-stiindige Seminar bietet einen
ehrlichen und motivierenden Einstieg in Veranderungsprozesse. Teilnehmer*innen reflektieren
ihre Haltung zu Wandel, benennen Angste und Widerstdnde und entwickeln erste Ideen fiir
neue Wege im Verein. Ziel ist es, Verstandnis fiireinander zu schaffen, Verantwortungen neu zu
denken und Lust auf Verdnderung zu machen.

ort: Zielgruppe: Teilnehmer*innenzahl:
In Prisenz nach Vorstandsmitglieder, max. 20
Absprache vor Ort ehrenamtlich und
hauptamtlich Engagierte Kosten:
Dauer: Es fallen keine Kosten an.
4 Stunden Referent:

Michel Brehm, Referent
fiir Engagementforderung,
AWO Landesverband
Schleswig-Holstein e. V.

@ Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.
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Unterstiitzungsangebote

rund um das Ehrenamt

AOHe_Angebote auch als
nhne-Veranstaltung

maoglic
Kurs glich
Vortrage, Workshops und Seminare
@ + Freiwilliges Engagement Heute und Morgen
Motivation, Zahlen und Fakten (60-90 Minuten)
auf Anfrage * Zukunftswerkstatt
g + Zukunftsszenarien & Zukunftsperspektiven
+ Projektmanagement als Organisationshilfe
Info Tour — Offentlichkeitsarbeit ganz
praktisch vor Ort Beratung/Unterstiitzung bei Angeboten z.B.
Mit Infostand und anderem Equipment gibt es ein Angebot zur Mitglieder- und Engagierten- + Informativ Formular- & Behdrdenhilfe & Freiwilligenbdrse
gewinnung im offentlichen Raum. Im Vorfeld wird in einem zweistiindigen Kurzseminar der + Nachhaltig Tausch-und Verschenkeprojekte fiir mehr Nachhaltigkeit
offentliche Auftritt vorbereitet: Wer wird wie angesprochen? Uber was soll informiert werden + Familiar familienorientierte Angebote
und was haben wir anzubieten? AnschlieBend wird das Erlernte und vereinbarte auf Wochen- + Kooperativ Angebote im Sozialraum vernetzen und kooperieren
madrkten, Stadtfesten oder in der FuBgangerzone angewandt. Zielgerichtet wird geiibt, mit * Neu neue ldeen umsetzen ...
Menschen ins Gesprach zu kommen. Das Ziel ist, dass die Teilnehmer*innen auch vor Ort zukiinf- - Engagiert Zielgruppenbeschreibung und neues Engagement
tig geplant und direkt vor Ort fiir Engagement und Mitgliedschaft werben kdnnen. Das Angebot fiir Babyboomer und Generation X
stdrkt die Sichtbarkeit der Aktivitdten im Sozialraum - flexibel, nah und ansprechend.
Ort: Zielgruppe: Teilnehmer*innenzahl: Ort: Zielgruppe: Referent:
In Prisenz nach Ehrenamtlich Engagierte max. 10 In Prisenz vor Ort Ehrenamtlich Engagierte Michel Brehm, Referent
Absprache vor Ort und alle Interessierten fiir Engagementforderung
Referent: Kosten: Dauer: AWO Landesverband SHe. V.
Dauer: Michél Brehm, Referent Es fallen keine Kosten an. Jenach Bedarf und Inhalt
Je nach Bedarfund Inhalt fiir Engagementforderung,
1—2Tage AWO Landesverband

Schleswig-Holstein e. V.

@® Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10. @ \Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.
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Digitale Bildung

Kurs auch auf
Anfrage moglich

Kurs Kurs
QO o
22.01.2026 05.03.2026
04.02.2025
Q - @ - @
28.05.2026 27.08.2026 19.11.2026

DiKomBi-Themenstunde: KI im Alltag

Kiinstliche Intelligenz — kurz KI — ist in aller Munde. Kaum ein Tag vergeht ohne Schlagzeilen,
Debatten oder neue Anwendungen. Doch was steckt eigentlich hinter dem Begriff? In diesem
Vortrag mit anschlieBender Fragerunde geht der Referent dem Phdanomen auf den Grund:
Er beleuchtet, was KI wirklich ist, zeigt konkrete Einsatzmdglichkeiten auf — und erklart,
wann ihr Einsatz sinnvoll ist und wann man besser darauf verzichtet. Diese Schulung ist Teil
einer wochentlichen Online-Veranstaltungsreihe, in der aktuelle Digitalthemen wie E-Health,
Datensicherheit, Online-Banking und Kl im Fokus stehen.

Digitaler Stammtisch

Beim Digitalen Stammtisch sind alle willkommen, die sich mit anderen Ehrenamtlichen, Vor-
standen und Interessierten austauschen mochten. Im Mittelpunkt stehen digitale Kompe-
tenzen und die Frage, wie Vereine von der Digitalisierung profitieren konnen. Der Stammtisch
bietet einen offenen Rahmen, in dem Erfahrungen geteilt, Fragen gestellt und praktische Tipps
weitergegeben werden. Vorkenntnisse sind nicht erforderlich, Neugier geniigt. Alle Interes-
sierten sind herzlich eingeladen, sich an den Digitalen Stammtisch zu setzen!

Teilnehmer*innenzahl:
keine Begrenzung

Zielgruppe:
Alle Interessierten

Teilnehmer*innenzahl: Ort:

Ort: Zielgruppe:
Online-Veranstaltung via

Online-Veranstaltung via Alle Interessierten keine Begrenzung
Videokonferenz-Software. Videokonferenz-Software.
Der Link wird nach der Referent: Kosten: Der Link wird nach der Referent: Kosten:

Bestitigung der Anmeldung
versandt.

Uhrzeit:
17:00—18:00 Uhr

Jule Liithje, Sachbearbeiterin
Offentlichkeitsarbeit,

AWO Landesverband SHe. V.

Es fallen keine Kosten an.

Anmeldefrist:
Die Teilnehmenden kénnen
sich bis zu einer Woche vor
jedem Workshop anmelden.

Bestdtigung der Anmeldung
versandt.

Uhrzeit:
17:00—18:00 Uhr

Bjorn Kuhlenkamp,
Projekt ,, DiKomBi“ der
Stiftung Digitale Chancen

Es fallen keine Kosten an.

Anmeldefrist:
28.01.2026

Mehr Informationen dazu findest Du unter https://bit.ly/dikombi-themenstunde

Folge-Termine nach Absprache mit allen Interessierten, sofern Bedarf da ist. Folge-Termine nach Absprache mit allen Interessierten, sofern Bedarf da ist.

@ Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10. Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.

@ ==

- 40 - -4l -



Kurs
@ oder @ oder @
20.02.2026 | 20.04.2026 | 01.07.2026

Eine Runde Fragestunde —
Digitales gemeinsam kldaren

In diesem offenen Format konnen alle Fragen rund ums Digitale gestellt und gemeinsam be-
sprochen werden. Dabei geht es zum Beispiel um den Umgang mit Messenger-Diensten, das
Vorbereiten von Bildern fiir die Website oder andere praktische Themen. Die Teilnehmer*innen
haben die Mdglichkeit, Erfahrungen auszutauschen, Tipps zu bekommen und bei konkreten
Problemen Unterstiitzung zu finden. Wer mdchte, kann aktiv mitreden - es ist aber auch er-
laubt, einfach zuzuhdren und Informationen mitzunehmen. Es gibt keinen festen Vortrag, aber
die Fragerunde wird moderiert. Die Themen entstehen aus den Fragen und Bediirfnissen der
Teilnehmer*innen und kénnen eine Grundlage fiir weitere Termine bieten.

Kurs auch auf
Anfrage mgglich

Kurs

10.03.2026 | 03.09.2026

Digitale Prasenz mit Herz —
Social Media sinnvoll nutzen

Die sozialen Medien sind in unserer Gesellschaft mittlerweile fest verankert. Warum sollte man
sie also nicht fiir die AuRenwirkung der Ortsvereine und Kreis-/Stadtverbdnde nutzen? Dieser
Workshop soll die Grundlagen dafiir vermitteln. Von der Account-Erstellung iiber redaktionelle
Planung bis hin zu praktikablen Tipps fiir zeitgemadRe Inhalte. Die Teilnehmer*innen lernen,
wie man Zielgruppen bestimmt und erreicht, Inhalte sinnvoll plant, verantwortungsvoll kom-
muniziert und rechtliche/ethische Rahmenbedingungen einhdlt. Zusatzlich gibt es Hinweise zu
Community-Management und Krisenkommunikation. Ziel ist es, dass die Teilnehmer*innen am
Ende des Tages iiber eine klare Vorgehensweise verfiigen, um regelmaRig relevante Beitrage
sicher, transparent und zielgruppengerecht zu veroffentlichen.

Ort:
Online-Veranstaltung via
Videokonferenz-Software.

Der Link wird nach der
Bestdtigung der Anmeldung
versandt.

Uhrzeit:
Kurs 32, 12:00—13:00 Uhr
Kurs 33,16:00—17:00 Uhr
Kurs 34, 17:00—18:00 Uhr

Zielgruppe:
Ehrenamtlich Engagierte
und alle Interessierten

Referentin:

Sinje Hanel, Referentin
fiir Verbandskommunikation
und -marketing,

AWO Landesverband SHe. V.

Teilnehmer*innenzahl:
mind. 5

Kosten:

Anmeldefrist:
Kurs 32, 11.02.2026
Kurs 33,15.04.2026
Kurs 34, 25.06.2026

Folge-Termine nach Absprache mit allen Interessierten, sofern Bedarf da ist.

@ Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.
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Es fallen keine Kosten an.

ort: Zielgruppe: Teilnehmer*innenzahl:
AWO Landesverband SHe. V., Ehrenamtlich Engagierte 4-8
Sibeliusweg 4 und alle Interessierten
24109 Kiel Kosten:
Referentin: Es fallen keine Kosten an.
Uhrzeit: Rebecca Wunsch, Referentin
Jeweils fiir visuelle Kommunikation Anmeldefrist:
09:00 — 15:00 Uhr und Social Media Kurs 35, 25.02.2026
AWO Landesverband SHe. V. Kurs 36, 01.09.2026

Zum Workshop sollte ein Instagram-féhiges Handy oder ein Laptop mitgebracht werden.

@ Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.
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Kurs auch auf
Anfrage mgglich

Kurs

18.03.2026

DiKomBi-Themenstunde:
Digitale Gesundheitsanwendungen

Von Mess- und Uberwachungsanwendungen in Alltagsgerdten iiber Telemedizin bis hin zu
Anwendungen, die kiinstliche Intelligenz nutzen - die digitalen Entwicklungen im Gesund-
heitssektor schreiten rasch voran. Digitale Gesundheits-Applikationen auf dem Smartphone
bieten zahlreiche Moglichkeiten, die Diagnose oder Therapie von Krankheiten zu unterstiitzen.
In diesem Vortrag mit anschlieBender Fragerunde erhalten die Teilnehmer*innen einen Ein-
blick in die elektronischen Gesundheitsdienste: Welche Vor- und Nachteile ergeben sich aus
ihrem Einsatz? Diese Schulung ist Teil einer wochentlichen Online-Veranstaltungsreihe, in der
aktuelle Digitalthemen wie E-Health, Datensicherheit, Online-Banking und KI im Fokus stehen.

Ort: Zielgruppe: Teilnehmer*innenzahl:
Online-Veranstaltung via Ehrenamtlich Engagierte Keine Begrenzung
Videokonferenz-Software. und alle Interessierten

Der Link wird nach der Kosten:
Bestdtigung der Anmeldung Referent: Es fallen keine Kosten an.
versandt. Bjorn Kuhlenkamp,
Projekt ,, DiKomBi“ der Anmeldefrist:
Uhrzeit: Stiftung Digitale Chancen 11.03.2026

17:00 — 18:00 Uhr

Mehr Informationen dazu findest Du unter https://bit.ly/dikombi-themenstunde
Zum Workshop sollte ein Instagram-fahiges Handy oder ein Laptop mitgebracht werden.

@ ==

Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.
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Kurs auch auf
Anfrage mgglich

Kurs

25.03.2026

DiKomBi-Themenstunde:
Datensparsamkeit und Datensicherheit

,Seit es das Internet gibt, sind wir alle unsterblich”, sagte einst ein renommierter Daten-
schiitzer. Ein Blick auf die aktuelle Lage geniigt, um festzustellen, wie recht er hatte. Ob bei
Google, Facebook, Amazon oder Lieferando: Unsere Daten werden oft ohne unsere bewusste
Einwilligung gesammelt, gespeichert und analysiert. Wie kdnnen wir uns davor schiitzen?
Antworten darauf erhalten Sie in diesem Vortrag. Diese Schulung ist Teil einer wochentlichen
Online-Veranstaltungsreihe, in der aktuelle Digitalthemen wie E-Health, Datensicherheit,
Online-Banking und KI im Fokus stehen.

Ort: Zielgruppe: Teilnehmer*innenzahl:
Online-Veranstaltung via Ehrenamtlich Engagierte Keine Begrenzung
Videokonferenz-Software. und alle Interessierten

Der Link wird nach der Kosten:
Bestdtigung der Anmeldung Referent: Es fallen keine Kosten an.
versandt. Bjorn Kuhlenkamp,
Projekt ,, DiKomBi“ der Anmeldefrist:
Uhrzeit: Stiftung Digitale Chancen 18.03.2026

17:00 — 18:00 Uhr

Mehr Informationen dazu findest Du unter https://bit.ly/dikombi-themenstunde
Zum Workshop sollte ein Instagram-fahiges Handy oder ein Laptop mitgebracht werden.

Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.
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Kurs

22.04.2026

Kurs auch auf

Anfrage moglich

Online prasent bleiben — Website aktuell
halten leicht gemacht

Eine gepflegte Website zeigt, dass etwas passiert — und macht Eure Arbeit sichtbar. Der Kurs
gibt eine leicht verstdndliche Einflihrung und richtet sich an Ehrenamtliche, die regelmdRig
oder gelegentlich Inhalte auf der Website pflegen mdchten. Es wird gezeigt, wie Inhalte ein-
fach und effektiv bearbeitet und erstellt werden kdnnen. Ein weiterer wichtiger Punkt ist
das Aktualisieren von Terminen oder Meldungen, damit die Website immer auf dem neuesten
Stand bleibt. AuBerdem werden wichtige Hinweise zu Barrierefreiheit und Datenschutz gegeben,
die bei der Pflege der Website beachtet werden. Es wird am Beispiel von CMS 6 gearbeitet —
gern kdnnen auch eigene Fragen oder Fdlle eingebracht werden. Eine Hilfestellung fiir andere
Systeme ist gegebenenfalls auf Anfrage moglich.

Ort:
Online-Veranstaltung via
Videokonferenz-Software.

Der Link wird nach der
Bestdtigung der Anmeldung
versandt.

Uhrzeit
11:00 Uhr
Jenach Bedarfund Inhalt
1,5 Stunden

Zielgruppe:
Vorstandsmitglieder,
ehrenamtlich Engagierte
und alle Interessierten

Referentin:

Sinje Hanel, Referentin
fiir Verbandskommunikation
und -marketing,

AWO Landesverband SHe. V.

Es wird ein Laptop bendtigt sowie Zugangsdaten zum CMS 6.
@ Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.
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Teilnehmer*innenzahl:
5—-15

Kosten:
Es fallen keine Kosten an.

Anmeldefrist:
15.04.2026

Kurs

09.09.2026

Kurs auch auf
Anfrage moglich

Videos schneiden mit dem Smartphone -

fiir Anfianger*innen

Kurze Videos konnen viel bewegen. 0b als Riickblick auf eine Veranstaltung, als Beitrag fiir
Social Media oder zur kreativen Umsetzung eines Themas - Videos helfen, Botschaften sichtbar
zu machen und Menschen zu erreichen. Dieser Kurs bietet eine Einfiihrung in den Videoschnitt
fiir alle, die einfache Clips selbst bearbeiten mdchten. Gearbeitet wird mit einem kostenlosen,
leicht verstandlichen Schnittprogramm am Smartphone.

Ort:
Online-Veranstaltung via
Videokonferenz-Software oder
in Prdsenz vor Ort.

Uhrzeit:
10:00 Uhr
Jenach Bedarfund Inhalt
2 Stunden

Zielgruppe:
Ehrenamtlich Engagierte
und alle Interessierten

Referentin:

Sinje Hanel, Referentin
fiir Verbandskommunikation
und -marketing,

AWO Landesverband SHe. V.

Es wird ein Smartphone bendtigt, um Gelerntes direkt umzusetzen.
@ Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.
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Teilnehmer*innenzahl:
4-8

Kosten:
Es fallen keine Kosten an.

Anmeldefrist:
03.09.2026



Gesundheit und

Korper-/Gesundheitsmanagement

Kurs

03.03.2026 | 06.10.2026

Auffrischung der Infektionsschutzbelehrung
gemaf § 43 IfSG - allg. Hygienebelehrungen

0b beim Senior*innencafé, Sommerfest oder anderen Veranstaltungen - Eure Unterstiitzung
ist ein wichtiger Beitrag fiir das gute Gelingen und das Wohl der Gaste. Damit alle Helfer*innen,
die mit Lebensmitteln umgehen, gut vorbereitet und rechtlich abgesichert sind, bieten wir
die Auffrischung zur Infektionsschutzbelehrung gemdR § 43 IfSG sowie einer kurzen Einfiih-
rungin die allgemeinen Hygieneregelungen an. Inhalte der Belehrung: Gesetzliche Grundlagen
(Infektionsschutzgesetz), Personliche Hygiene & SchutzmaRnahmen, Hygienischer Umgang mit
Lebensmitteln, Verhalten bei Krankheitssymptomen, Hinweise zur praktischen Umsetzung bei
Veranstaltungen. Die Teilnahme ist Voraussetzung, um bei Veranstaltungen im Bereich Kiiche,
Service oder Lebensmittelvorbereitung tdtig zu.

Ort: Zielgruppe: Teilnehmer*innenzahl:
Online-Veranstaltung via Ehrenamtlich Engagierte, max. 20
Videokonferenz-Software. die im Rahmen ihres ehren-

Der Link wird nach der amtlichen Engagements mit Kosten:
Bestdtigung der Anmeldung Lebensmitteln in Verbindung Es fallen keine Kosten an.
versandt. kommen.
Anmeldefrist:
Uhrzeit: Referent*in: Kurs 41,26.02.2026
17:00-18:30 Uhr CHEFS CULINAR Kurs 42, 01.10.2026

© Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.
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Kurs auch auf
Anfrage maoglich

Kurs

auf Anfrage

Erste Hilfe

Jede*r kann in die Situation kommen, helfen zu miissen — sei es in der Freizeit oder bei der Aus-
libung eines Ehrenamtes. Wer z. B. einen Senior*innentreff aktiv mitgestaltet, fiihlt sich ver-
antwortlich fiir das Wohlbefinden aller Teilnehmer*innen. Gerade bei dlteren Menschen ist die
Gesundheit nicht immer stabil. In diesem Seminar wird erldutert, welche Erste-Hilfe-MaRnah-
men in Notfdllen anzuwenden sind. Die Teilnehmer*innen lernen, wie man einem Betroffenen
die notwendige Hilfe zukommen lassen kann und was in einer Notfallsituation zu tun ist. Die
Teilnehmer*innen erhalten ein Zertifikat iiber die Teilnahme an diesem Erste-Hilfe-Grundkurs.
Inhalte: gesetzliche Grundlagen, Wundversorgung, Was tun bei Bewusstlosigkeit?, Herzinfarkt/
Schlaganfall, Epilepsie, Schock, Verbrennungen, Frakturen, sonstige Verletzungen, Notruf.

Ort: Zielgruppe: Teilnehmer*innenzahl:
In Prisenz nach Ehrenamtlich Engagierte 12
Absprache vor Ort
Referent*in: Kosten:
Uhrzeit: Sanitdtsschule Nord Es fallen keine Kosten an.

09:00 —16:30 Uhr

® Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.
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Rechtliches und

alles rund um den Verein

Kurs auch auf
Anfrage maglich

Kurs

28.04.2026 | 06.05.2026

Projekte finanzieren: So gelingt der
Einstieg in die Fordermittelwelt

Viele Vereine stehen vor der Frage, wie sie neue Ideen oder Angebote realisieren kdnnen - oft
fehlt das notige Budget. Fordermittel spielen dabei eine zentrale Rolle: Sie bieten die Chance,
gemeinniitzige Projekte auf solide finanzielle Beine zu stellen. Ein Blick auf mogliche Forder-
quellen lohnt sich. Doch wie findet man die passende Forderung fiir das eigene Vorhaben? Der
Schliissel liegt in einem gut durchdachten Konzept - je klarer Projektziel und Umsetzung be-
schrieben sind, desto leichter Idsst sich ein geeigneter Fordertopf identifizieren. In diesem Kurs
werden die Grundlagen erfolgreicher Antragstellung, von der Projektidee bis zu den wichtigsten
Fragen vor dem Antrag, vermittelt.

Ort: Kurs 45 Teilnehmer*innenzahl:
Kurs 44 14:00 — ca. 16:00 Uhr Kurs 44
AWO Landesverband SHe. V. 5
Sibeliusweg 4, 24109 Kiel Zielgruppe: Kurs 45
Ehrenamtlich Engagierte 3
Kurs 45 und alle Interessierten
Online-Veranstaltung via Kosten:
Videokonferenz-Software. Der Referentin: Es fallen keine Kosten an.
Link wird nach der Bestdtigung Catharina Ermgassen-Hoppe,
der Anmeldung versandt. Mitarbeiterin im Anmeldefrist:
Fordermittelmanagement, Kurs 44,16.04.2026
Uhrzeit: AWO Landesverband SHe. V. Kurs 45,29.04.2026
Kurs 44
10:00 — ca. 12:00 Uhr

® Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.
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Kurs

auf Anfrage

ZMAV Basiswissen

Ziel des Workshops: Der Workshop vermittelt grundlegende Kenntnisse im Umgang mit der
IMAV-Plattform. Er richtet sich an Personen, die fiir die Verwaltung und Pflege von Mitglieder-
daten verantwortlich sind. Inhalte des Workshops: Neue Mitglieder erfassen und einpflegen,
Jubilare gezielt herausfiltern, Mitgliederlisten erstellen und exportieren, Mitgliederzahlen
einsehen und analysieren, Relevante Dokumente herunterladen. Individuelle Themen: Auf
Wunsch konnen zusdtzlich weitere Inhalte behandelt werden, die fiir die Verantwortlichen der
ZMAV von Bedeutung sind.

Ort: Zielgruppe: Teilnehmer*innenzahl:
Online-Veranstaltung via Ehrenamtlich Engagierte 1—4
Videokonferenz-Software.
Der Link wird nach der Referentin: Kosten:
Bestdtigung der Anmeldung Maria Hanke, Teamassistenz, Es fallen keine Kosten an.
versandt. AWO Landesverband SHe. V.
Dauer:

1—2 Stunden

® Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.
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MEHR
WIRKUNG
@ DURCH

WISSEN

auf Anfrage

Datenschutz praxisnah:

i a i D i
Sichere Daten, souverdner Verein u gewinnst

neue Perspektiven und entdeckst

Richtiges Handeln im Datenschutz ist kein Hexenwerk und vor allem kann der Datenschutz
praxisnahe Losungsansitze,

auch in der praktischen Arbeit ganz einfach umgesetzt werden. Wenn man wei, wie es geht!

Es wurde ein Muster fiir ein Datenschutzkonzept fiir AWO Ortsvereine sowie Kreis- und Stadt-

verbdnde zur Verfligung gestellt. Fragen zur praktischen Umsetzung werden in dieser Veran- digitale Kompetenzen um moderne
)

staltung beantwortet.
Technologien souverdn zu nutzen,

Sicherheit in allen Fragen der
Vereinsfithrung,

Ort: Zielgruppe: Teilnehmer*innenzahl: Erkenntnisse durch den Gedanken-

Online-Veranstaltung via Ehrenamtlich Engagierte max. 10 . . .
Videokonferenz-Software. austausch mit Glelchgesmnten

Der Link wird nach der Referentin: Kosten: und Expert*innen.
Bestdtigung der Anmeldung Carolin Giesselmann, Leitung Es fallen keine Kosten an.
versandt. Verbandsentwicklung und
Engagementfiorderung,
Dauer: AWO Landesverband SHe. V.

Jenach Bedarfund Inhalt

® Weitere Informationen zur Anmeldung ab Seite 10.
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Anmeldung und weitere Informationen

Teilnahmebedingungen/Allgemeine Hinweise

Anmeldung:

Bitte meldet Euch auf unserer Website unter www.awo-sh.de/terminuebersicht,
per E-Mail unter verband@awo-sh.de oder per Anmeldeformular (Seite 55)
unter Angabe aller Daten an.

Absage:

Falls vor Veranstaltungsbeginn nicht genligend Anmeldungen vorliegen, miissen wir

die Veranstaltung leider absagen. Sollte aus diesem Grund eine Veranstaltung ausfallen,
erstatten wir die Kursgebiihren in voller Hohe.

Abmeldung/Nicht-Teilnahme:
Bei Verhinderung aus triftigem Grund bitten wir um Absage bis zehn Tage vor Veranstaltungs-
beginn, bei Krankheit umgehend.

Teilnahmegebiihren:

Die Kosten sind den jeweiligen Angeboten zu entnehmen. Bitte habt Verstandnis, dass wir
keine Fahrtkosten erstatten kdnnen. Die Teilnahmegebiihren miissen spdtestens zwei Wochen
vor der Veranstaltung auf folgendes Konto liberwiesen werden:

AWO Landesverband Schleswig-Holstein e.V.

Commerzbank Kiel

IBAN: DE75 2104 0010 0711 8995 00

BIC: COBADEFFXXX

Verwendungszweck: Name und Nr. der Fortbildung

z. B. Design fiir alle — Kreative Gestaltung im Ehrenamt, Kurs 1

Digitale Angebote:
Wir mdchten die digitale Teilhabe fiir jede*n ermdglichen. Sollte es Unsicherheiten bei
den digitalen Angeboten geben, bieten wir vorab gern einen technischen Testlauf an.

Euer Kontakt fiir alle Fragen rund um die Fortbildungsangebote ist der Bereich:
Verbandsentwicklung & Engagementforderung

Telefon: 0431 5114 133

E-Mail: verband@awo-sh.de

5k

Anmeldeformular

Ich melde mich verbindlich zu der folgenden Veranstaltung an:

Nr. der Fortbildung* Datum der Fortbildung*

Angaben zur Person
Anrede*

Name, Vorname*

Adresse *
Telefonnummer*
E-Mail ¥

OVIKVISV

oder Organisation*
Anmerkungen/
Besonderheiten

Ort, Datum*

Unterschrift*

Bitte sendet das ausgefiillte Formular per Post, E-Mail oder Fax an:
AWO Landesverband Schleswig-Holstein e.V.

Sibeliusweg &4 | 24109 Kiel
E-Mail: verband@awo-sh.de | Fax: 0431 5114 108
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Referent*innen

Bitz, Alexandra

Brehm, Michél

Duitsmann, Pia

Ermgassen-Hoppe, Catharina

Fischer, Annabelle

Gaedeke, Gesa

Giesselmann, Carolin

Hanel, Sinje

Hanke, Maria

Kuhlenkamp, Bjérn

Looft, Lukas

Liithje, Jule

Mahlstedt, Susanne

Ehrenamtskoordinatorin
AWO Landesverband Schleswig-Holstein e.V.

Referent fiir Engagementforderung
AWO Landesverband Schleswig-Holstein e.V.

Referentin fiir Kampagnenarbeit
AWO Landesverband Schleswig-Holstein e.V.

Mitarbeiterin im Fordermittelmanagement
AWO Landesverband Schleswig-Holstein e.V.

Referentin fiir Offentlichkeitsarbeit
und Veranstaltungsmanagement
AWO Landesverband Schleswig-Holstein e.V.

Ehrenamtskoordination Offentlichkeitsarbeit
und Sozialpolitik
AWO Landesverband Schleswig-Holstein e.V.

Leitung Verbandsentwicklung
und Engagementforderung
AWO Landesverband Schleswig-Holstein e.V.

Referentin fiir Verbandskommunikation
und -marketing
AWO Landesverband Schleswig-Holstein e.V.

Teamassistenz Verbandsentwicklung
und Engagementforderung

AWO Landesverband Schleswig-Holstein e.V.

,DiKombi - Digitale Kompetenzen und

Bildung fiir Altere"” der Stiftung Digitale Chancen

Ehrenamtskoordinator
AWO Landesverband Schleswig-Holstein e.V.

Sachbearbeiterin Offentlichkeitsarbeit
AWO Landesverband Schleswig-Holstein e.V.

Ehrenamtskoordinatorin
AWO Landesverband Schleswig-Holstein e.V.
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Kooperierende Organisationen

CHEFS CULINAR
Miihlendamm 1
24113 Kiel

Sanitdtsschule Nord

Staatlich anerkannte Rettungsdienstschule
in der Aus- und Fortbildung

Hauptstralle 58

23715 Hutzfeld

Stiftung Digitale Chancen

Projekt ,,DiKombi - Digitale Kompetenzen
und Bildung fiir Altere"”

Chausseestralle 15

10115 Berlin
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Ihr seid nicht
flindig geworden?

Weitere Fortbildungsangebote entdeckt Ihr auf der Webseite
des AWO Landesjugendwerks und des AWO Bildungscampus.

Du interessiert Dich fiir Musik,
Kunst oder Tierschutz?

Hier findest Du die Ubersicht zu
den Veranstaltungen des AWO
Landesjugendwerks. Melde Dich
gerne an, wir freuen uns auf Dich.

)/
1ANDES §f JUGENDWERK
DER AWO SCHLESWIG- HOLSTEIN www.ljw-awo-sh.de/verband/seminare-und-

\9 veranstaltungen/aktuelle-veranstaltungen-termine/

Hier erwartet Dich eine grol3e
Auswahl an Fort- und Weiterbil- v
dungen fiir die Bereiche Pflege und

Gesundheit, Kindertagesbetreuung, 2 = 4

Fiihrung und Management, Projekt-

management und vieles mehr.

Egal ob Kiel, Preetz, Lauenburg Awo
Bildungscampus

oder Elmshorn, wir sind in ganz
Schleswig-Holstein fiir Dich da.

Gemeinsam Zukunft gestaiten.

e

www.bildungscampus.awo-sh.de/LS/2046671271/KIP
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Impressum:

AWO Landesverband
Schleswig-Holstein e.V.
Sibeliusweg &4

24109 Kiel

Verantwortlich:

Carolin Giesselmann
Leitung
Verbandsentwicklung &
Engagementforderung

ﬁ facebook.com/awo.lv.sh
instagram.com/awo_sh

Stand: September 2025
Anderungen vorbehalten





